
就业无忧的代名词——“长春莱佛士” 

 

  就业无忧，成就人生，长春大学-莱佛士国际学院助您实现职业理想！ 

 

毕业时简历发了上百封，能得到面试的机会却只有两三个，而面试时除了考一些专业问

题，还总会问有没有工作经验，英语水平如何……。现在毕业班的同学们聚在一起都会互相

问“你工作定了吗，得到几个 Offer？”近几年大学生就业难已成为不争的事实。你是否也

有这样的感觉和困惑？到长春大学-莱佛士国际学院学习，‘就业无忧’不是奢望，为什么？ 
 

 来自世界各地的外籍任课教师均具有国际教育背景和丰富行业经验，其中不乏广告界的

资深设计师、国外上市公司的 CEO 等专业人士，使学生能够获得国际化知识和专业技术，

从而能够更好地适应当今商业环境中跨国公司的运作模式以及企业文化。 
 我们采用的国际化教学法融合了首创于加拿大麦克玛斯特大学的问题导向教学法（PBL）

和由哈佛大学所创立的多元智能（MI）教学法。 
1） PBL（问题导向）教学法模拟现实工作中所遇到问题进行课题研讨，训练学生善于发现

问题，进而创造性地解决问题的实际能力，多方位地磨练学生从而全面提升他们的专业

技能，因而我们的学生广受企业接纳和欢迎。 
2） MI（多元智能）教学法将多元智能（语言能力；逻辑思维能力；想象力；音乐能力；

人际交往能力；自省能力；运动能力）的各个方面融入课程。教师运用多元智能通过不

同类型的课程、活动或课堂练习，让学生在开放式的氛围中更加有效的学习，创造并激

发他们的潜能，所以我们的学生能很快满足和达到企业的要求。 

 强化英语能力，将英语课程细化为基础英语、商务英语、应用英语，让学生们全面掌握

各领域英语，增强就业竞争实力。 

 经验丰富的就业指导团队全年不间断为在校学生提供职业规划培训、项目实践、客座讲

座、企业参观等活动。让我院学生在大学期间积累相关工作经验，时刻为步入职场成为

职业精英做准备。 

 重视企业实习，强调让学生在实习期间真正参与企业的运作，在实践中以新的视角来理

解和把握课程的知识点，并将所学知识和技能加以实战演练，完成人才进入企业的初期

磨合和锻造，帮助你与企业达到无缝接轨，实现良好的事业前景。 

 60 余家外资企业、国企及大型民企同我院建立了广泛的战略性合作伙伴关系，提供了

工作和实践的平台。同时凭借集团就业指导中心宽广的网络优势，使得毕业生们可以在

不同国家与地区寻求众多优质的工作机会，提供了广阔的职业发展空间。 

 

 


